
 

ЛЕНИНСКАЯ РАЙОННАЯ  

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ 

Г.ЕКАТЕРИНБУРГА  

 

Р Е Ш Е Н И Е  

 

18 июня 2013 года   № 9/100 

г. Екатеринбург 

 

О порядке и сроках выплаты дополнительной оплаты труда 

(вознаграждения) для членов Ленинской районной территориальной 

избирательной комиссии г.Екатеринбурга с правом решающего 

голоса, а также выплат гражданам, привлекаемым к работе в 

комиссии в период подготовки и проведения выборов депутатов 

Екатеринбургской городской Думы шестого созыва, 

Главы Екатеринбурга-Председателя Екатеринбургской городской 

Думы 8 сентября 2013 года 

 

 В целях осуществления полномочий Ленинской районной 

территориальной избирательной комиссии, руководствуясь статьей 57 

Федерального закона «Об основных гарантиях избирательных прав и права 

на участие в референдуме граждан Российской Федерации», статьями 30, 71, 

72 Избирательного кодекса Свердловской области, на основании 

постановления Избирательной комиссии муниципального образования 

«город Екатеринбург» от 13 июня 2013 года № 7/43 «О Размерах и порядке 

выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда (вознаграждения) 

членам избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также 

выплат гражданам, привлекаемым к работе в комиссиях и работникам 

аппарата Избирательной комиссии муниципального образования «город 

Екатеринбург» в период подготовки и проведения выборов депутатов 

Екатеринбургской городской Думы шестого созыва, выборов Главы 



Екатеринбурга-Председателя Екатеринбургской городской Думы, Ленинская 

районная территориальная избирательная комиссия г.Екатеринбурга, 

РЕШИЛА: 

1. Принять для расчета, что размер дополнительной оплаты труда 

членов Ленинской районной территориальной избирательной комиссии 

г.Екатеринбурга с правом решающего голоса за один час работы 

определяется путем деления, установленного размера дополнительной 

оплаты труда председателя комиссии за месяц (15900,00 руб.), на количество 

часов за текущий месяц при 40-часовой рабочей неделе. 

2. Установить, что дополнительная оплата труда заместителей 

председателя и секретаря Ленинской районной территориальной 

избирательной комиссии г.Екатеринбурга составляет 90 процентов от 

установленного размера дополнительной оплаты труда председателя 

территориальной избирательной комиссии за полный месяц работы. 

3. Установить, что дополнительная оплата труда членов Ленинской 

районной территориальной избирательной комиссии г.Екатеринбурга с 

правом решающего голоса составляет 80 процентов от установленного 

размера дополнительной оплаты труда председателя территориальной 

избирательной комиссии, работающего за полный месяц работы.  

4. Дополнительная оплата труда членам Ленинской районной 

территориальной избирательной комиссии г.Екатеринбурга с правом 

решающего голоса за работу по подготовке выборов депутатов 

Екатеринбургской городской Думы шестого созыва, выборов Главы 

Екатеринбурга-Председателя Екатеринбургской городской Думы 

производится за работу: 

-в дни подготовки и проведения заседаний комиссии; 

-в дни заседаний рабочих групп; 

-по организации обучения организаторов выборов; 

-по подготовке, изготовлению и сверке списков избирателей; 



-по подбору и выработке предложений для Администрации Ленинского 

района г.Екатеринбурга по размещению избирательных комиссий и 

оборудованию их помещений, определению мест для проведения публичных 

агитационных мероприятий, определению мест для размещения 

агитационных печатных материалов; 

-по разработке и подготовке методических материалов для проведения 

информационно-разъяснительной деятельности; 

-по дежурству в избирательной комиссии; 

-по пересчету избирательных бюллетеней и другой избирательной 

документации, выдаче открепительных удостоверений; 

-по приему избирательных участков; 

-в день голосования и в период оформления протоколов, их доставки в 

вышестоящую избирательную комиссию; 

-за подготовку и передачу избирательной документации в архив; 

-за прием, составление и предоставление финансовых отчетов; 

-за осуществление иных действий, направленных на подготовку и 

проведение выборов и определенных решением Ленинской районной 

территориальной избирательной комиссии г.Екатеринбурга в рамках ее 

полномочий. 

Дополнительная оплата труда производится за фактически 

отработанное время на основании утвержденного комиссией графика 

дежурств, а также подписанного председателем комиссии табеля учета 

фактически отработанного в комиссии времени. 

Оплата труда за работу в вечернее, ночное время, а также за работу в 

субботние и воскресные дни производится в соответствии с действующим 

законодательством. 

5. Члены Ленинской районной территориальной избирательной 

комиссии г.Екатеринбурга с правом решающего голоса по завершении 

избирательной кампании на основании решения комиссии могут получить 

вознаграждение за активную работу по подготовке и проведению выборов в 



размере, не превышающем 100 процентов от дополнительной оплаты труда, 

полученной за фактически отработанное в комиссии время, в пределах 

выделенных денежных средств по статье «Дополнительная оплата труда 

(вознаграждение)». 

Вознаграждение председателю комиссии за активную работу по 

подготовке и проведению выборов выплачивается по решению 

Избирательной комиссии муниципального образования «город 

Екатеринбург» в пределах выделенных для комиссии денежных средств по 

статье «Дополнительная оплата труда (вознаграждение)». 

6. Ленинская районная территориальная избирательная комиссия 

г.Екатеринбурга может привлекать граждан к выполнению работ (оказанию 

услуг), связанных с подготовкой и проведением выборов, на период их 

подготовки и проведения, в том числе: бухгалтера, кассира, оператора ЭВМ, 

водителя, уборщицу, архивариуса, делопроизводителя, грузчиков.  

Уровень оплаты привлеченных специалистов, не может превышать 

80% от установленного размера дополнительной оплаты труда председателя 

комиссии за месяц. Конкретный размер и условия оплаты труда граждан, 

привлекаемых к выполнению работ (оказанию услуг), определяются в 

пределах средств, выделенных комиссии на подготовку и проведение 

выборов по соответствующим статьям расходов. 

С гражданами, привлекаемыми к работе в комиссии, заключаются 

гражданско-правовой договор, в котором оговариваются виды и объем 

выполняемых работ (оказанных услуг), срок их выполнения, размер и 

условия оплаты труда. 

Договор считается исполненным, и оплата может быть произведена 

после подписания сторонами акта о выполнении работ (оказании услуг), в 

котором указывается период действия договора, подробно объем и вид 

фактически выполненных работ (оказанных услуг). Договор и акт о 

выполнении работ (оказании услуг) должны быть подписаны председателем 

комиссии и гражданином. 



С бухгалтером, выполняющим функции кассира, помимо гражданско-

правового договора должен быть заключен договор о полной материальной 

ответственности. 

7. Оператору ЭВМ и бухгалтеру решением комиссии по итогам 

выборов может быть выплачено вознаграждение за активную работу по 

подготовке и проведению выборов в размере, не превышающем 100 % от 

дополнительной оплаты труда, полученной за время работы в комиссии. 

Другим привлеченным специалистам данное вознаграждение не 

выплачивается. 

8. С учетом особо напряженного режима работы для членов 

избирательной комиссии с правом решающего голоса, а также оператора 

ЭВМ и бухгалтера в день голосования организуется питание из расчета 160 

рублей (с повышением на соответствующий районный коэффициент).  

9. Бухгалтеру комиссии (Борисова В.И.):  

9.1. Размер дополнительной оплаты труда повышать соответственно на 

установленный в централизованном порядке районный коэффициент. 

9.2. Установить, что дополнительная оплата труда руководителям и 

членам Ленинской районной территориальной избирательной комиссии 

г.Екатеринбурга с правом решающего голоса выплачивается не позднее 15 

числа месяца, следующего за отчетным.  

10. Средства местного бюджета, выделенные Ленинской районной 

территориальной избирательной комиссии г.Екатеринбурга на подготовку и 

проведение выборов, не могут быть направлены на оплату труда граждан, не 

являющихся членами избирательной комиссии с правом решающего голоса, 

либо не состоящих с комиссией в гражданско-правовых отношениях. 

11. Денежные средства используются на выплату дополнительной 

оплаты труда руководителей, членов Ленинской районной территориальной 

избирательной комиссии г.Екатеринбурга с правом решающего голоса и 

привлекаемых граждан в соответствии со сметой расходов. 



12. Контроль исполнения настоящего решения возложить на 

заместителя председателя комиссии по организационной деятельности, 

руководителя КРС М.В.Сотова. 

 

Председатель Ленинской районной 

территориальной избирательной 

комиссии г.Екатеринбурга  

 

 

И.В.Вакульская 

   

Секретарь Ленинской районной 

территориальной избирательной 

комиссии г.Екатеринбурга  

 

Н.С.Шабалина 

 


